
PERSONAL2010 in Stuttgart

Die Wirtschaftsweisen sagen voraus, dass die
Krise trotz konjunktureller Erholung den Ar-
beitsmarkt erfassen wird. Wie sich diese Ent-
wicklung auf die Personalarbeit in Unterneh-
men auswirkt, zeigt die Messe PERSONAL2010
am 27. und 28. April in Stuttgart. Experten aus
Theorie und Praxis stellen in rund 130 Pro-
grammpunkten ihre Lösungen für ein profes-
sionelles Personalmanagement in turbulenten
Zeiten vor.
Daneben ist das richtige Arbeitsklima ein Thema
auf der Messe. In den vergangenen Jahren hat
die Computertechnologie das Wachstum der
Wirtschaft dominiert. Dieses Potenzial sei nun
ausgereizt, meint der Volkswirt, Zukunftsfor-
scher und Buchautor Erik Händeler. Er fordert
deshalb eine neue Organisation der Arbeits-
welt, die den Erhalt unserer Wohlstandsgesell-
schaft sichern soll. Als Keynote-Speaker unter-
mauert er in Stuttgart seine Thesen. 

Selbstverständlich spielen auch die aktuellen
Entwicklungen im Arbeitsrecht eine wichtige
Rolle. Ob Maultaschen, Getränkebons, Bienen-
stiche oder Frikadellen – die Zahl der Fälle, in
denen Arbeitnehmer Kleinigkeiten stehlen und
deshalb entlassen werden, scheint zuzuneh-

men. Doch wo genau liegt die Grenze zur Baga-
telle? „Ein barbarisches Urteil von asozialer
Qualität“, so bewertete Wolfgang Thierse die
mittlerweile berühmt-berüchtigte Emmely-Ent-
scheidung. Als Reaktion auf die steigende Zahl
der sog. Bagatellkündigungen (vgl. dazu auch
Langen, AuA 1/10, S. 20 ff.) hat die SPD im 
Januar einen Gesetzentwurf eingebracht, der
Entlassungen wegen geringfügiger Delikte ver-
hindern soll, s. a. S. 132. Doch wo genau soll ei-
ne Grenze verlaufen – bei 10, 20 oder 50 Euro?
Erst kürzlich stellte die Präsidentin des Bundes-
arbeitsgerichts Ingrid Schmidt klar, dass Dieb-
stähle von Beschäftigten auch in kleinerem 
Ausmaß etwas mit „fehlendem Anstand“ zu
tun hätten und es arbeitsrechtlich betrachtet
keine Bagatellen gebe. 
Das Thema diskutieren Wolf J. Reuter, Rechts-
anwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht bei 
Jacobsen Rechtsanwälte, Berlin, Jörg Mink,
Unternehmer im Bereich Gastronomie, Cate-
ring, Feinkost und Consulting, Stuttgart, und ein
Gewerkschaftsvertreter unter der Moderation
von Stefanie Kirschner, Redakteurin der Zeit-
schrift „Arbeit und Arbeitsrecht“ am 27.4.2010
um 14.45 Uhr in Forum 1. Besuchen Sie uns

auch am Messestand C.12 (s. S. 157) und nut-
zen Sie den Kontakt zur Redaktion. 
Die PERSONAL2010 findet in der Neuen Messe
Stuttgart, Halle 9, statt. Tageskarten (inklusive
Praxisforen) sind für 25 Euro an der Tageskasse
erhältlich; per Onlineregistrierung können ver-
günstigte Vorzugskarten für 15 Euro und Dau-
erkarten für 30 Euro bestellt werden. Das For-
mular dazu und weitere Informationen finden
Sie unter www.personal-messe.de.
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